INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO, RIONEGRO

Pensar, sentir, crear y actuar
Aprahacion de-estudlos por la Resolucién Departamental No. 4576 de Junio 1 de-2000

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 001-2025
ENTRE LA INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO Y

OLGA LUCIA GHEVERRI ECHEVERRI

[ CONTRATANTE: JRSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO
IR R Bl »;'. ¥ .0 i . _. _gf 1_5%.‘,,:,”.“.‘;_. R I T T S e e 8

NIT ' Rl 7 ‘ 7 ey PR [~
CONTRATISTA: (OLGA LUCIA ECHEVERR] ECHEVERRI-

NIT/CEDULA  [S9#E#55 — — = |
OBJETO: = .~ |PRESTAR POR SUS PROPIOS WEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA,

- ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL, SUS SERVICIOS PROFESIONALES ' COMO
CONTADORA PUBLICA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION:-CONTABLE
A CARGO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO. .

VALOR: " GETS WILLONES NOVECIENTOS WIL PESGS (6000000

CONTRATACION T-RE

PLAZO: ~ [NUEVE {9 WESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION ELACTA DE
f DERDEL 7 DE DICIEMBRE DE 2025 S,

TNICIO, SN EXCE
- ) i ,é‘,,:“”'
GIMEN ESPECIAL - INFERIOR A 20 SHMLY,

Y kit

Enire los suscritos a-saber, BARBARITA GOMEZ ECHEVERRI, mayor de edad, con cédula de ciidadanta
39.451.017 de Rionegro, nombrada Rectora mediante Resolugion 0367 del.-26 de mayo’ de: 2023 ‘en 13 institu-
cion Educativa xRRQ BLANCO, y-quien actia como:Restora.-- Ordenadora, y en viso de: ag funciones y facul-
tades seglin:lo dispuesto én el articulo 2.3.1.6.3:6.. de! Decreto 1075 de 2015 numeral-4, en representacidn de la
Institugion Educativa BARRO BLANCO de Rionegro- Antioquia, que en adelante se denominara LA INSTITU-
CION'EDUCATIVA, y ds otra parte OLGA LUCIA ECHEVERR! ECHEVERRI, identificado ().con gédula de ciu-
dadania 39,444,459 de Rionegro, y Tarjeta Profesional No. 99502-T quien obra en sy- propia nombre y:en ade-
lante se denominaré LA CONTRATISTA: se ha convenido celebrar el.presente:coftrato de sérvicios profesiona-

les, d¢ acuerdo & su propuesta presentada y aceptada por la Instifucion Educativa BARRO BLANEG; de acuerdo
a las siguientes consideraciones: Confarme fa Ley 715de 2001 y Decreto 4791/de 2008 la institueton Educativa
tiene como misién-la prestacion de! servicio educativo-desde ef grado de preescolar hasta el grade.11 de la me-
dia, para glio requiere incurrir en gastos de funcionamiento, los cuales se administran por e Fondgide Servicios
Educativos, se entiende por administrar las acciones de presupuestacion, recauda; conservacion, inversion, com-
promise, ejecucion de sus reclirsos (contratacian) y rendicién de Cuentas, entre otras, con sujecian a la reglamen-
tacion: pertinente ¥ a lo dispuesto por el consejo directivo de acuerds al decreto:4791 de 2008. Los ingresos y

egresos que se manejan a fravés de dicho fondo requieren.que sus registros cumplan cor la normatividad conta.

ble piblica vigente. Que la:f nstitucion - Edutativa tiene la negesidad de contratar los servicids profesionales de un
Contador: Publico, yaque dentro de la Planta de Cargos no tiene persona-que cumpla<con estas qbligaciones.
Dentro de este contexto, se-encuentra que el contratante desarrollara actividades relacionadas con ekcumplimien-
to de la funciones establecidas en el Decreto 4791 de 2008 que establece la forma de. administrar el Fondo de
Servicios Educatives, se-entiende por administrar las acciones de presupuestacion, recauglo, conservacion, inver-

sion, compromisc, gjecicidn de sus recursos (contratacion) y rendicién de cuentas, ntre otras, con sujecion a la
reglamentacion pertinente ' a‘lo.dispuesto por el consejo directivo. Teniendo encuenta que la institucion educa-
fiva no cusnta con personal idGneo-para adelantar las funciones antes:degcritas, es-necesario adelantar el pre-
sente contrato para asegurarfa.debida prostacion del servigio éducativo en.ta”administracion de los recursos
asignados para tal fin, tal como se describe enel articulo 2.3:46.3.16 y.en'el marco del articulo 2.3.1.6.3.11 del
Decreto 1075, la contratacion que nos oclipa-es para una gestion especifica y de cardcter temporal , esta debi-
damente autorizada por el Consejo Directivo y en ringin caso se considerara contrato de tipo laboral en ninguna
de sus formas. Que fa Institucion Educativa elabord tos estudios'y documentos previos que sirvieran de soporte y
siendo considerados estos como Documentos de!t Proceso en virtud de las definiciones contempladas en e} Ar-
ficulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 del 2015. Que teniendo en cuenta lo anterior, la institucion educativa evalud
la propuesta presentada por OLGA LUCIA ECHEVERRI ECHEVERRI ¥ la encuentra ajustada en el marco de los
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principios de idoneidad y experiencia, por lo que se procede a celebrar el presente contrato. Que en el expedien.
te contractual reposan los estudios y documentos previos que permiten sefialar que este corresponde a una con-
tratacion directa, documentos que podran ser consultades en el Archivo de la Institucion Educativa; asi mismo
podra consultarse este acto administrativo y lo pertinente a través del Portal Unico de Contratacion, pagina Web
www colombracompra.gov.co._Que, por las anteriores consideraciones, se regird por las siguientes Clausulas:
PRIMERA:OBJETO: PRESTAR POR SUS PROP I0S MEDIOS, CON' PLENA AUTONOMIA ‘TECNICA; ADMI-
NISTRATIVA Y OPERACIONAL, SUS: FESIONALES :COMO"CONTADORA PUBLICA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION CONTABLE A/CARGO-DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BARRO
BLANCO, SEGUNDA. PLAZO: DIEZ (10) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL AGTA DE INICIO, SIN
EXCEDER DEL 7 DE DICIEMBRE DE 2025, previo et-cumplimiento de los requisitos de ejecucioi:del contrato
teniendo en guenta la expedicion del registro presupuestal. TERCERA. VALOR: SEIS M-ILL@DNE‘S"NO‘Z{ECIEN-
TOS MIL PESOS ($6.900.000), CUARTA. FORMA DE PAGO: La Institucion Educativa BARRO BLANEO, can-
celaraa Ja CONTRATISTA, OCHO (8) pagos parciales, por valor de: SETEGIENTOS SESENTA Y SEISMIL SEISCIEN-
TOS SESENTA Y. SEIS PESCS (§766.866) y UNO'(1).final, por valor de: SETECIENTOS SESENTA Y SEIS ML SEIS.
CIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($766.672), cada, informe de supervision a satisfaccion, EL CONTRATANTE
realizara &l:pago a los cinco (5) gias-calendario después de recibido. el respectivo-documento de-cobro, informe
de actividades realizadas y recibido & satisfaccion del rector de lailnstitaoion Educativa; 3sf como los demés re-
quisitos indispensables. para ¢l pago. PARAGRAFO: Seran requisifos:indfspensables para 8! pagoique LA CON-
TRATISTA presente: &) copia del RUT; b) Planilla de pago de sequtidad socialy deméas doctmentds habilitantes.
De acuerde: ¢on-fa prestacion del servicio, una vez radicada la cuenta de cobro previa-certificacion:de gjecucién
de actividades con el visto buena del supervisor del cantrato, donde conste el cumplimiento periédico del objeto
contractual y:el recibido. a satisfacelén del rector de la: Institucion Educativa. - QUINTA; ALCANCE DEL GBJETO:
SER@CI.&?PRFES‘!QNME}S COMO CONTADORA PUBLICA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE GES-
Tl@N@GE\E}ABi@ﬁ v CARGO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO, ya que la Institucion Educa-
tiva ng cuénta con personal riombrado en-su planta de cargos, para ejercer la actividad contable, Se:detallan asi:

ltem | ¢ Deseripeien -~ -~ , Sy Cantidad 2] Cadigo UNSPC

1 \PRESTAR POR SUS PROPIOS WEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA ™ Smeses | 83777500
TECNICA, ADMINISTRATIVA ¥ OPERACIONAL, SUS SERVICIOS * | Serbicio-de con-

PROFESIONALES COMO- CONTADORA. PUBLICA PARA APOYAR tabilidad:  finan-

LAS ACTIVIDADES DE GESTION CONTABLE A CARGO DE LA INS{ -  ciera

LTUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO. - = = -~ | 0

Actividades'a tealizaf: B

24 .

& L

1.5 Llevar la"’éjc_ﬁntébi{'iﬁa;d de 10s Fondos'de Servicios Educativos del =
“acuerdo con as normas vigentes y con el Régimen de Contabilidad
Publica, expedido por la Contaduria General de fa Nacién.

Dirjnt J:rector {a), trimestra'lm'gjr?s_te., los eslados conta -+
bles y feripformatin aritiera requerida y ertregaria en los, formé-
tos y fechaSfijdasgara tal fin. -~

3. Elaborary p_reséﬁta; caﬁtbdrté tr:i'mestrél al Reéfof"(a) de la '*'ihéti?u.— "
¢idn Educativa los Estados Financieros. :

A, Realizar trimestraiments de acuerdo con Ia gjecucion presupuestal
el informe SIFSE y subirlo a la plataforma del Ministerio de Educa-
¢ion en las fechas establecidas por este Ente.

5. Elaboracion de reportes mensualmente, para declaracién Estampi-

mAPARAtemni -
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llas.

B. Alimentar mensualmente y de acuerdo con fa contabilidad el forma-
to de informacién financiera Divipola con corte timestral y enviarlo
al correo electronico del Subsecretario Administrativo y Fmanclero :

- de e Secretarfade Educadion dal Mumc;pro de Fhonegro - R

ds Retencion en a Fuente para proceder a revisar los datos y ela] T
borar la declaracién de retencién en la fuente en la plataforma de la
'IIAN

8; Eiaborar de acuerdo a las resoluciones de Ja DIAN: la informacién

exfigena y presentarla antes de los venczmrentos estabiemdos pori
dtnha entldad -

9 Rewsar los comprobantes de egresos Y sus soportes que cumplan
.~ con requisitos fi fiscales y con el valor de pago y hacer sobfe &llos re- - R
c@menﬂacfones a la Tesoreria, S

‘( . ..: S

10 Confrontar que-la informacion de teserena counmda con con‘tablhu
: dad iresupuesto

11 Escanéar la mfonnacién Que se entrega al Rector trlmestralmente /.
hacerla Hegaren medio magnético a la secretaria de Educacion, | - i

‘EQ E1’1tregznr tnmestratmente los estados contables v la informacién|

financiera, firmada por &l rector (a), a Secretaria de Educacian, en
medm magnetlco :

13 lnfgrmar al rector {a ) cuando haya cambios: normatwos en 1o tribu-
T fario para su aptlcacton

M Firmar’ Ios cemﬁcad‘as de donacron de partlculares y los demas que
¢ exjan iafimma de contador. '

115, Generar mensualmente i0s Lmros Oﬁcra les de Contabrhdad Diario y
- mayor, libros -auxiliares de contabilidad todos los meses y enviar al
rector, para que sean impresos.

116. Subir a la'platafofma de Sia Contraloria, la CUENTA ANUAL, Log
I SEGUIMIENTOS:A LOS_ PLANES DE MEJORAMIENTO A LAS

AUDITORIAS PEALiZADAS INFORMES AMBIENTALES, " IN
FORMES DE GESTION Y tados los demas informes que solicite la)

Contraloria Municipal Rionegro, en la plataforma de SIA CONTRA-
LORIAS.

17. Desarrallar todas las demés obligéciones-que se deriven de la natu-
raleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

[18. Velar por la adecuada existencia del Contral internio Contable rea-|
| lizando si es el caso a ta Rectorfa las recomendaciones para su
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mejoramiento. _
SEXTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRATISTA: 1. Cumpiir con el objeto del presente contrato y
presentada en la propuesta por parte de la Contratista. 2, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales. 3, Susctibir el acta de inicio, Acta de Liquidacion del contrato y las modificaciones a las que hubiera
lugar. 4. Reahzar los actes necesarios. t@mafl , : Y oportuno cumphmtento
de las abhgaclones contractuaies yl b ‘ejecicion del’ contrat@ 5. LA .RATLS ,,_Aportaré pago a segur[dad
social para cada pago, Mantener estricta reserva y.confi dencuahdad sohre la Infarmacion que CONOZCA poricausa o
con océston del contrato de prestacion de servicios profesionales. SEPTIMA. OBLIGACIONES. ESF‘ECIHCAS DE
LA CDNTMT}STA 1. Dar cumplimienta a la ejecucion det objeto def contrato con la mejor calidad, oportumdad y
responderp ‘el hisma. 2. Cancelar las obligaciones que se-deriven del objeto del contrato. 3, E}%aconformldad
con artli:uto nurheral 5 de la ley B0/1993 “no actedefa petncnones 0 amenazas de guienss actuen p fuera dela
ley con. el fir in.de obhgarlas a hacer u omitir algun- acto otieche. 4. La contratista debe@umphr con las lelgacmnes
frente al sistema de seguridad social. 5. Enviar al correo electronico del, Rector los libros contables. 6. Elaborar
tnrnestralmeme ios Estados. Financieros y entregarlos al ordenador del gasto, para ser pubhcados en Ia pagina
WEB de [a*;pstttﬁctén Educa fiva Decreto 4781, articulo 19, numeral 1). 7. Elaboracién del archivo SIFSE y
cargarlgs enila pl plataforma. del MEN drimestralmente. 7. Entregar los informes en medio magnético a la SER
(secretaria. de. Educamén de Rionegro). tnmestralmenter 8. Elaborar. y. presentar ia mformac;on exégena y
declarationés e fetencion en la fuente de Ja Institucion Educafwa a través de la plataforma DIAN. 0. Actualizar
RUT de la Institucion Educativa y ordenador del gasto en la plataforma de la DIAN. 10. Eiaborar y presentar la
mformamon exdgena y RETEICA de la Institucion Educativa a través de Ia plataforma de municupie «de Rionegro.
1. Presentar un. ;nforme mensual de actividades de acuerdo con ¢l objeto del contrato. 12. Subir a'la plataforma
de Sia; Contralori;a la CUENTA;: ANUAL Los. SEGUIMIENTOS A LOS. PLANES. DE MEJORAMIENTO A LAS
AUDITCRIAS REALIZADAS, INFORMES AMBIENTALES, INFORMES DE GESTO QN y fodos los demds informes
que SQ“C”:Q\ la Contralona Municipal Rionegro, en.la plataforma de SIA- EONTRALORIAS’ OCTAVA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE- INSTITUCION ‘EDUCATIVA:. 1" Tramitar Vlas aproplacmnes
presupuestales que requiera. para solventar las obligaciones que hayan surgtdo como censecuencia de la
suscnpc;on del presente contrato. 2. Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma . y plazos
esUpulacfos 3. EJercer el cemtrol en el cumplimiento del objeto del contrato y su- correspoﬂdlente elecucaon nor
intermedic del supemsor el Gontrato. - 4. Velar gor 1a aplicacion de las deducmones de ley, que’ ‘deben ser
practmadasaor la tesoreria de Fondos de Servicios Educativos. 5. Suministrar oportunamente la informacién que
requiere la con;ratlsia para 8l c:umphmento de sus obligaciones contractuales. . 6. Réal;z‘ar fa- supervision del
contrato. 7. Elabarar el‘acta de stipervision a satisfaccion de manera oportura’ y remitirla 2 tesoreria de fondos de
servicios educativos para el pago respectivo. 8. Elaborar Ja certificacion de recibo a satisfaccion del objeto
contractual por parte del ordenador del gaste, con el fin'de proceder al page cefrespondiente. 9. Informar
oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimientc. que se presente en fa ejecucién de! contrato. 10.
Soliitar oportunamente las adiciones o moduﬁcamones al contrate, cuando sea procedente. 11. Todas las demds
que se encuentren en el contrate ¥ aquellas queseE: desbrendan de la naturaléza del mismo y su correcto
desarrollo. NOVENA. INHABILIDADES E INGOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA declara bajo la gravedad
de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de |as inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Ley 80 de1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y en las deméas normas legales vigentes. La
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contravencion a lo anterior da lugar & fas sanciones de Ley y manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros
y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera mariifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. DECIMA. INDEMNIDAD: LA
CONTRATISTA s& obliga’ " mantener Indemne a s Thstitucion’ de” cugliliier g 0 pétflilciodrigicado en
reclamaciones provenierites-de tercetos ‘que-se deriven de ‘sus actaciones.o de sdbcantratistas o dependientes

que teaga como causa dicho contrato. DECIMA PRIMERA. MULTAS: En caso de incumplimiento a les

obligaciones tie LA CONTRATISTA derivadas del contrato, EL CONTRATANTE puede adelantar efprocegimiento
establecido.en a ley e imponer una multa del 20% del valor total del contrato. La imposicién de fa multa ngilibera a
LA CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones conlractuales, so pena de que se ificie un nuevo
procedimienty: sancionatorio ante nuevos Incumplimientos. DEGIMA SEGUNDA. VARIACION PRECIOS: La
Contratista se compromete a respetar los precios paglados entre las partes e indicados en ia propiesta ob}eto del
presente contrato. En ninglin caso puede darse Un ajuste automatico del precio, Solo si elConsejo Birectivo, asi lo
decide. DECIMATERCERA. CESION DEL CONTRATO: Este contrato no puede ser cedido total oparcialmente a
ninguna persona, salvo:autorizacion directa del representante legal de la:INSTITUCION EDUGATIVA: para lo cual,
una vez obtenida ésta, deberdn realizar las. correspondientesmodificaciones ‘al contrato y a-'las garantias
otorgadas. De_comprobarse la cesion sin la previa autorizacion se declarar ¢l incumplimiento del Contrato.
DECIMA. CUARTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA declara bajo la-gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e ihcompatibllidades ‘consagradas en la
Ley 80'de1993; la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y en las demas normas. legales vigentes. La
contravencion a lo anterior da lugar a las sanciones de-Ley y manifiesta que fos recursos ‘que ‘componen su
patrimohio no provienen de-lavado de activos, financiacin del temroristo, naréotréfico, captacien ilegal de dineros
y en general de ciialquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidds endesarralio de
este contrato no serén deslinadosa ninguna de las actvidades antes descritas, |DEC MA QUINTA GARANTIAS:
Dado que se trata de una prestacion de servicios, cuyo riesgo en términos fiscales para su pagd se encuentra
atado aj cumplimiento del objeto contractual, ef riesgo se cubre con los informes entregados per el supervisor def
contrato. y su ratificacion. dejjque los mismos fueron entregados a entera satisfacgian, -mé‘diante certificacion
expedida a satisfaccién por parte del Ordenador del gasto de la Institucién Educativa; de tal manera qus, si no se
genera ef cumplimiento, no sé tiens viabilidad para gt pago. :DEGIMA SEXTA.~DOCUMENTOS HABILITANTES:
a. Hoja de“*t,r}iﬂa diligenéi’ag en fdjrajjam,_qe: fa:hoja de vida de la funcién-plblica ;'(P'ers_;g.n'é Qggurai Q iyﬁdica segln
sea el caso) Arficulo 8% Decreto 1049 de 2001. b. Fotacopia de la Cédula de ciudadania defa perSona natural o
del representante legal Articulo 5° Ley 1150 de 2007. . Identificacion-tributaria.-Eloferente debe indicar su
identificacion tributaria e informacion sabre el régimen de impuestos al que pertenece, paralo cual aportaré copia
del registro unico tributario RUT. Articulo 20° del Decreto 2788 de 2004, d. Certificado de camara de comercio de
personas naturales, con expedi'cién_rgo mayor.a 30.dias en caso de que éStas:_pers'onas tengan establecimiento de
comerco, certificado de existencia y representacion legal personas juridicds, no mayor a 30 dias. Art 5 Ley 1150/0,
art. 11 Decreto 066/08, Decreto 0427 de 1996. ¢ Constancia dé verificacion de antecedentes de responsabilidad
fiscal del proponente, expedido por la CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. En caso de que sea
consorcio ¢ unién temporal, de cada urio de sus integrantes, en el que se indique que no es (son) responsables

fiscales, en caso de que el proponente sea persona juridica también debera presentar certificado de su

i ——— it et

representante legal. (No mayor a 30 dias) Decrefo 2150 de 1995, resolucion 220 de octubre de 2004, f
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Constancia de verificacion de antecedentes disciplinarios del propanente expedido por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION {No mayor a 30 dias) Ley 190 de 1995, g. Constancia de verificacion de antecedentes
judiciales del propanente expedido por Ia Policla Nacional de Colombia {(No mayar a 30 dias) Ley 190 de 1995, h.
Constancia de medidas co ectwas RNMC expedida por la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA (No mayor a 30
dlasJ Lay 1807 d6 20761 Chrtificado de’ dé ales del Tepresentants Legal 7 . Page'a Seglridat Social:

ma independiente, dimde se
, _ (in tictlo 50°de Ia Ley 789 dé 2002 y
Persona Juridica: P1amﬂa y recibo de pago de aportes a Ia seguﬁdad -social o
cemf céic}on d paraf;scales expedida por el revisot fiscal, contador 6 representante legal, en laicual“se aqreclate el
cumplirgiento en el pago de sus obligaciones y aportes a las cajas de compensagion familiar, Instltut@ Lolombiano
de Bler{estarfFamthar y Servicio Nacional de Aprmdlza}e,nuanrio a ello haya lugar, corresponmente a ios tltimos
.de«antalacmn a la presentacion de'fa propuesta (sriculo 23 de la Ley 1150 de. 2007 Gue medlf icd el
mcrso segundo y et parégrafo 1 del artlcu!o 4% de la Ley 80 de 1993 'y en el articulo; 50 de fa Ley 789 de 2002) k.
Certjfrcamon bancana vigente, -con el niimero de la cuenta del propunente l: Gaita de ;Sresentamon de la
propuesta (COHZ&EIDH) 'm. Copia de la tarjeta profesianal ¥ paz y salvo de la Junta Central de Contadores
Cert:f:cgdo e deu@eres ahmentaﬂos moroses (REDAM).  Pardgrafo:-La |nStltUClon Educat« ; eaiazaré la
verificagion del cumpﬁmrento de.log requisitos” habilitantes, constatando el cumphmlanta de caga’ um:; de los
requisitps estal aem ara el efecto. Solo fas propuestaé presentadas por los. Pproponentes que camplan con la
totalidag de. Jos erqws;tes habilitantes seran fenidas en cuenta,. DECIMA SEPTIMA. ‘MODALIDAD DE
CONTRATAQIBI\L Por fa cuantia y valor del contrato, corresponde a Régimen Especial para las Instituciones
Educativas Of ciales, que no supera los 20 SMMLV. DECIMA OCTAVA. NORMAS QUE RIGEN EL CDN?I'RATO
Ley 115 de 1994 ___Decreto 111 de;1996, Ley . 818 del 2003, el Decrete 1075 del 26 de mayoe de 201& g Ley 715 de
Ki de ' ecreto 4791 de 2008 y el Manusal de Contratacion, de la: Institucion Educativa, aprobado
) orisej o para la actividad sbntractual que s desarralla a fravés de los recursos del
respecavo fohﬂo de servicis- educativos. La anterior necemdad se encuent‘rﬁa.*‘fehm rcada en el plan Anual de
_gguislclones (PAA) de Ia insﬁtucion Edut:atwa, para [a ‘vigencia 2025, DEC%MA NOVENA FONDOS Y
APROPIACION PRESUPUESTAL El pago que se derive del presente contrate se cargara a fa. reserva
presupugstal No. 5:del 21 de febrero de 2025, por valor de: SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
$6.900. 0(10} expedtd& por a Tesoreria'de Fondos de Servicios Educativos, con cargo al, presupuesto e Fondos
de Semmaa Educa!wus dg la Instftucron Educativa BARRO BLANCO de Ia presente wgéncua f scal E

CODIGO PRESUPU' 3 "_ ,.AL K BES CRJPCION o VALOR
212020200801 - 4__;Adquisrqnqn de serviclos §6P : <$6.900.000
| YoTaL | T T Sea000m

VIGESIMA. IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS Ademas de las deducmones de Ley (Rete FUENTE y Rete ICA}, el
siguiente cuadro resume las estampillas que se cobran en el municipio de Rionegro, segin el Estatuto Tributario
Municipal, No.023 de 2018, por medio del cual se adopta el Estatuto Tributario Municipal del municipio de

Rionegro, modificado y adicionado por los Acuerdes Municipales 015 y 030 de: 2020, y &l Acierdo Municipal 024 de
2022,

S ————— - e e
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RETE FUENTE (Cédula Renta de Trabajo A 383ET) T80 — N/A

RETE ICA POR Servicios
Retenci6n en la fuente ICA- Servicios 8 x 1000,

PARAGRAF@ 4, “detarticulo 89 del Acuerdo municipal de I
Rionegfo O_Z%tdef 19 de diciembre de 2018, Estatutp Tributario '
Municipal el’:cual estiputa "En los pagos o abonos en cuental $1
realizados por la Administracion Municipal de Rionegro' o
cualquiera -de sus entidades descentralizadas, se efectuaral
retencion énila fuente por todo concepto sobre el valor totall
del contrato o convenio al momento del primer pago,
independienfe de que este sea total o parcial”

i

ESTAMPILLA Pro-Universidad de Antioquia 51

ESTAMPILLA Pro-Politscnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid |51
ESTAMPILLA_ Pro-Coltura, (A 223 Acueido 030 G5, 16 T
diciemtre de:2020).

ESTAMPILLA Pro-Deports T V 1 T NIA

ESTAMPILLA Pro-Adufto Mayoer | TR I TS

VIGESIMA PRIMERA. SUPERVISION:. L stpervision del contrato estars 4 cargode la rectora de la Institucion
Educativa BARBARITA.GOMEZ ECHEVERRI. Es funci6i del supervisor formular por escrifo las recomendaciones
u observaciones tendientes, a la debida ejecucion del contrato. o por su delegado, i cual ser4 gésignado por
escrito, por ef -ordenédbr_déli gasto de la Institucion Educativa, quien debera co‘h!mlﬁéﬁfﬁ cartecta ejecucion,
cumplimiento y vigilara- el desarrollo del objeto del contrato, desde que .inicie |2 gje_ct_:cibn el contrato, previo
cumplimiento de los requisitos fegales, hasta su finalizacion. Es funcion del supervisor-formular por escrito las
recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion def contrato. Decreto 1082 de 2015 “Por el
cual se reglamenta el sistema de“compras'y contratacion publica”eh relacién con las funciones, obligaciones y
facultades del supervisor o del interventdr ‘como encargado del-seguimiento y control administrativo, técnico,
financiero, contable y juridico, en fa ejecucion de los contratos”, La funcion primordial del supervisor def contrato
es, “verificar el cumplimiento formal y los requisitos necesarios ¢ indispensables para la ejecucion y desarrolio del
contrato, asi como, para comprobar y certificar la efectiva y real ejecucion del objeto contratado, tareas que
serviran como soporte para el pagoe de las obligaciones contraidas”. Dando cumplimiento a [a Ley 1474 de 2011,

———
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articulo 83, del Estatuto Anticorrupeion; tendiente a preservar la moralidad en la administracién publica;
Supervision e interventoria contractual: "Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tulelar ia transparencia de la actividad contractual, las entidades poblicas
estan obligadas a vigilar permanentermients I3 correcta ejecucion del objeto confratado a través de un supervisor o
un interventor, segin corresponda” . Que, el articulo 31 Ley 2195 de 2022, "Por medio de la cual se adoptan
medidas en materia de_transparencia, prevencion y lucha contra fa corrupcién y se dictan otras.
disposiciones, modfic el articula 73 de Ia Ley 1474 de 2011 , en ol senfido de establecer el deber de Ias
entidades def orden nacional, departamental y municipal de implementar Programas de Transparencia v Etica
Piblica, los cuales constituyen el conjunto de acciones que una entidad define e implementa”.  Dando
cumplimiento:a la'LEY 2195 de 2022 TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION:
“ARTICUL®:16. ACCESO Y ANALISIS DE.INFORMACION: La Procuraduria General de la ‘Nacion,
vaménte para el ejercicio de sus funciones, tendra accesp directo a

datos de Ia%%nti;ijades publicas y privadas: fue cumplan funciofies pubtlicas

£aso, garantizard la proteccion efectiva del derecho al habeas data conforme a lo establecido en laitey 1581 de
2012. Cada entidad dispendrs lo necesario para garantizar el suministro oportuno de la“informacion
requerida por la Unidad de Gestion de Informacién e Inteligencia {UGI) y demas dependencias de Ia
Procuraduria; Gg ral de.fa Nacion”. = VIGESIMA SEGUNDA. Pust:eAcleﬁ:_;__-:De---co;nfo-rrﬁidad}; con o
establecido‘en ef arficulo 2.2,11.17.1 el Decreto- 1082 de 2015, los documentos del presente proceso de
contratacion! precontractual, contractual y post contractual en su etapa de ejecucidn, y posteriormente, su
liquidacion y cierre del expediente contractual; deberén ser publicados en la plataforma dispuesta por la
Agencia Nacional de Contratacion Pablica Colombia Compra Eficiente SECOP H, creada mediante' Decreto Ley

4170 de 20 r@qund-iendq al principio de publicidad en la contratacion estaal. . VIGESIMA TE}RCERA.
INFORME - ACTIVIDADES; La contratista, para efectos de elaboracion del.Informe de Supervisian, debe

suministrar Informe e actividades realizadas. VIGESIMA. CUARTA ACUERDQ'COMERCIAL: De conformidad
con lp establecido’en el articulo 2.2.1.1.2,4.1 numaral -8 de! Decreto 1082 de 2015, se defa constancia que dicho
proceso dle contratacion no est cobijado por acuerdo comercial. VIGESIMA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION:
Para 'todb§ los efectos; se fija como domiciio, e! municipio de Rionegro, en 1a siguiehte direccion: Cra 88 No. 41b-
24 Institucion Educativa Concejo Muricipal EI Porvenir, Rionegro-Antioguia. VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION
DEL CONTRATO: Ettramite aplicable a la fiquidacién de los contratos se encuentra en el tticulo 11 de la Ley
1150 de 2007. “Establecs” pldz0.para la fiquidacién del contrato de comun- scusrdo o de forma bilateral. Este
ddos desde (i) el vencimisnto dsl plazo previsto para |a sjecucion del contratp, (il la

plazo gs de cuatro nieses,
expedicion del acto administrativo qiie ordene Ia terminacion del contratg o (i) fa fecha del acuerdo que disponga
i lgrminacin del contrato. Aunque el contrafista puede solcitar gue se adelane @] tramite, es responsabiiidad de
la Enfidad Estatal convocarlo, para adelantar la liquidacién de comin acuerdo o netificarto para que se presente a
la liguidacion, de manera que el contrato pueda ser liquidado en el plazo previsto, el acordado por lag partes, o los
cuatro meses sefialados en |a Ley segun corresponda, y proceder al cierre del proceso contractual, VIGESIMA
SEXTA: NOTIFICACIONES: Los avisos, soiicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deben hager
en desarrolio del pr'e_sente' Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas, solo i

son entregadas persunalmente o por correg electronico a la persona y &las direcciones indicadas a continuacion;

=i,
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CONTRATANTE CONTRATISTA
Nombre: BARBARHAQQMEZ ECHEVERRI  INombre: _ OLGA _LUCIA ECHEVERRI
Rectora PR _ : ECHEVERRI : :
Institucion Educativa Barro Blanco Direccion; Vereda E| Tablazo
Direccign: Km. 4 Via aeropuerto, Vereda Barro Blanco, | Municipio: Rianegro ... ;
Rionegro - Antioquia <+ Correo Elect. Olqalu0|6316@hotmalr Cam
Correo. Eleqt mfo@harroblanco edu.co : Teléfono: 3127959704 :

VIGESIMA® UCTAVA FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO El presente contrato se gscntie en el
mummplc de Rlonegro en la fecha: m m ;.

BARBARIT‘ GOMEZ ECHEVERRI % Ll C!A ECHEVERRI ECHE\IEF\'RI
cC. 39 451:017 de Rionegro . C.C. 39.444,459 de Rionegro "
Rectora Ordenadora del gasto Tarjeta Profesional No. 99502-T

LE. BarroBlanco. = - - ~_Contratista .

Contratante ;. L . R . ;.;}

it irertiesriei
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